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PLANES DE IGUALDAD EN LAS EMPRESAS DE EXTREMADURA





FICHA DE INSCRIPCIÓN:

NOMBRE Y APELLIDOS:


FEDERACIÓN:


RESPONSABILIDAD DENTRO DE LA FEDERACIÓN:


PARTICIPA EN NEGOCIACIÓN DE CONVENIOS:     SI  _ NO _

PARTICIPA EN PROCESOS DE ELECCIONES SINDICALES:     SI  _ NO _

ATIENDE A CONSULTAS DE LA AFILIACIÓN:     SI  _ NO _

EN RELACIÓN A LA LEY ORGÁNICA PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES:

¿Le han formulado consultas?     SI  _ NO _

Por favor, escriba las dos  últimas consultas que le han formulado:



¿La consulta la ha realizado un hombre o una  mujer?



¿Cree que CC.OO. ha de difundir la Ley Orgánica para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres?

SI            NO

Por  favor, escriba qué es lo que le parece más importante de esta Ley Orgánica  para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres?
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