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Información sobre Catálogo Nacional de Cualificaciones 

 
El pasado día 20 febrero se reunió la Comisión Permanente del CGFP 
con el siguiente orden del día: 
 
Cabe destacar lo siguiente: 
 

1) En la memoria se describe la situación del Catálogo, en el que ya hay 
familias ‘completas’ en las que se ha cerrado la primera etapa de 
elaboración y tramitación (están listos todos los R.D. correspondientes), 
son las familias de Industrias Alimentarias (INA) y Vidrio y Cerámica 
(VIC). 
 
En el 2006 se ha terminado la elaboración de las siguientes familias 
profesionales: Fabricación Mecánica (FME), Industrias Extractivas (IEX), 
Madera y Mueble (MAM) e Informática y Comunicaciones (IFC). En 
estas se está preparando el trámite normativo. 
 
En el 2007 se prevé terminar con las cualificaciones de  Química (QUI), 
Imagen Personal (IMP), Sanidad (SAN), IMA (Instalación y 
Mantenimiento), Energía y Agua (ENA), Textil, Confección y Piel (TCP), 
Imagen y Sonido (IMS), Administración y Gestión (ADG) y Comercio 
(COM). 
 
Para el resto de las FP no se han fijado plazos de finalización. Entre 
estas se encuentran las de Servicios Socioculturales y a la Comunidad 
(SSC) y Hostelería y Turismo, que se señalaron como prioritarias a 
principios de 2006. 
 
CCOO preguntamos por este último punto, dado que fuimos nosotros 
quienes solicitamos se priorizará la familia de SSC por su papel en el 
desarrollo de la Ley de Dependencia. También el MEC había requerido 
la prioridad de estas familias para la elaboración de los títulos 
correspondientes. 
 
El INCUAL argumentó con la complejidad de la definición de 
determinadas actividades, pero asumió el compromiso de reformular las 
prioridades, compromiso que esperamos se refleje en el plan de 
actividades que se presentará a la próxima reunión de la permanente en 
abril. 
 



El Instituto informó así mismo que se calcula que faltan por definir 
alrededor de 150 cualificaciones, y que se han publicado o se 
encuentran en distintas fases de tramitación un total de 494. 
 

2) Cualificaciones a informe del CGFP: se presentaron a informe 47 
nuevas cualificaciones. Las intervenciones coincidieron en señalar el 
escaso número de cualificaciones de nivel 1 que se están definiendo.  

 
3) Cualificaciones a contraste: se entregó relación de nuevas 

cualificaciones a contraste, que se prevé remitir la segunda quincena de 
marzo (otras 18). Se informó así mismo que se ha reformulado la 
relación de cualificaciones que se presentaron, para su contraste, en la 
anterior reunión de esta permanente y que se acaban de enviar a los 
miembros del CGFP. 

 
• Entre las cualificaciones presentadas a contraste relacionadas 

con Servicios Socioculturales y a la Comunidad (SSC), 
destaca “Integración de la Persona Sordociega en la 
Comunidad” (Nivel 3) y “Promoción y Desarrollo de la 
Comunidad Sorda” (Nivel 3) 

 
En ruegos y preguntas: 
 
Situación respecto al desarrollo del R.D. de Certificados de 
Profesionalidad y la adaptación de esta formación.  
 

• CCOO preguntó  cuáles son las familias que el MTAS está 
priorizando para la elaboración de Certificados, a lo que el MTAS 
respondió que no hay prioridades sino que los certificados se 
acometen según se publican las cualificaciones, y que éste 
trabajo se está realizando en los Centros Nacionales.  

 
• El MTAS señaló así mismo que se pretende presentar el R.D. de 

certificados a la próxima permanente, a lo que CCOO exigimos se 
nos enviara es documento cuanto antes, dado que el visto en el 
grupo de trabajo entendemos que todavía está ‘bastante verde’. 

 
• El jueves 22: última reunión del grupo de trabajo sobre 

‘Reconocimiento de la Experiencia’, en la que se vieron los 
últimos puntos del documento que se presentó en noviembre. La 
administración presentará un nuevo documento a partir de las 
discusiones de este grupo. 
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